
 

会計年度任用職員として採用される方へ（各種手続きについて） 

 

Ⅰ 採用提出書類について 

次の書類が必要です。各種手続きを行うため、速やかに提出してください。 

書類名 留意点 問合せ先 

１ 履歴書 
 人事情報を登録するための書類です。 

採用年月日現在の情報を記入してください。 

人事課 

人材育成担当 

85－6021 

２ 承諾書 

 年度ごとの任用となります。 

記載内容を確認いただき、自筆で住所・氏名・生年月日を

記入してください。日付は令和  年 月  日以前を記入

してください。 

学校教育課 

学事担当 

85－6441 

３ 給与振込依頼書 

 給与の振込先口座を登録するための書類です。 

口座は本人名義のものに限ります。 

第２口座については、２つの口座に分けて給与の振込みを

希望する場合のみ記入してください。 

人事課 

給与厚生担当 

85－6023 

４ 通勤届 

 通勤手当の算定に必要な書類です。 

 記入例を参考にして、記入してください。裏面には、経路

図を記入してください。 

５ 給与所得者の 

扶養控除等（異動） 

申告書 

〇他の勤務先での給与を主たる収入とし、会計年度任用職員

としての給与を従たる収入とする場合は、源泉徴収税額表

の乙欄を適用して所得税を徴収します。給与支払事務上必

要ですので、氏名、住所を記入の上、用紙左余白に大きく

「乙欄適用」と記入して提出してください。 

６ マイナンバー確認 

書類提出シート 

個人番号（マイナンバー）確認のための書類です。 

ご自身と扶養する親族（税と健康保険いずれか）について、

次の(1)又は(2)の書類を貼り付けて提出してください。 

(1) 通知カードの写しと本人確認書類（運転免許証、パス

ポート等）の写し 

(2) 個人番号（マイナンバー）カードの写し(表・裏両面) 

７ 連絡先報告書 

指導員としてご活動いただく際の連絡先を確認するため

の書類です。記載の QRコードから報告してください。 

QRコードから提出ができない場合のみ、記入して紙で提出

してください。 

学校教育課 

学事担当 

85－6441 

８ 兼職兼業届出書 

※春日井市で勤務する

教職員のみ 

春日井市教育委員会において、兼職兼業を承認するための

書類です。内容を確認の上、「所属」（学校名）「職名」（役職

名）、「氏名」を記入し、所属長（校長）の署名（直筆）をも

らった上で提出してください。 

学校教育課 

学事担当 

85－6441 

９ 営利企業等従事届 

  自営兼業届 

※一般企業勤務、他市教

職員等の方 

春日井市会計年度任用職員以外に、営利企業等に従事又は

自営業を営んでいる方は提出ください。 

兼 業 内 容 提 出 書 類 

営利企業等への従事 営利企業等従事届 

自営（不動産等賃貸関係） 自営兼業届（不動産等賃貸関係） 

自営（不動産等賃貸以外） 自営兼業届 

（不動産等賃貸以外の事業関係） 
 

学校教育課 

学事担当 

85－6441 

※ 職員番号欄はいずれも空欄としてください。 



 

Ⅱ 提出期限 

期限が短く申し訳ございませんが、 月  日（ ）までに御提出ください。 

 

Ⅲ 提出方法 

  郵送又は持参にて春日井市教育委員会学校教育課（市役所９階）に御提出ください。 

  郵送の場合は大変申し訳ございませんが、切手代をご負担ください。 

 

 

 

Ⅳ その他のご案内 

  給与支給日について（問合せ：人事課給与厚生担当 85－6023） 

パートタイム会計年度任用職員については、翌月 15 日払いです。15 日が日曜日、土曜日又は

祝日に当たる場合、支給日はその翌日になります。 

 

 

＜問合せ先＞ 

〒486-8686 

春日井市鳥居松町５丁目 44番地 

春日井市教育委員会事務局学校教育課 学事担当 

TEL：（0568）85－6441  FAX：（0568）85－0991 

メール：bukatsu@kasugai.ed.jp 


